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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Colméia (SMECOL), convicta de seu
papel estratégico e embasada na Lei n° 13.005, de 25 de Junho de 2014 que institui o
PNE - Plano Nacional de Educacdo, e, em consonancia com a minuta do mesmo Plano,
em debate no Congresso Nacional para sua formalizagéo oficial, assumiu a lideranga do
movimento de realizacdo do PME - Plano Municipal de Educacéo.

O objetivo é estabelecer um Plano Municipal de Educacdo, flexivel e aberto as
inovacbes, que possibilite a unidade na diversidade das concepgdes e praticas
educacionais.

A educacdo € um fenbmeno politico, j& que traduz interesses e objetivos dos
diferentes grupos sociais e econdémicos, 0s quais sdo partes integrantes dessas relacdes.

Partindo dessa premissa, a educacdo pode ser utilizada para reproduzir interesses
de grupos que detenham o poder econdmico, politico, por outro lado é capaz de
promover relagfes sociais mais igualitarias.

A escola desejada é a escola universal, gratuita e acolhedora, recebendo a todos
e assegurando a cada um o desenvolvimento de suas capacidades.

Esta, em uma sociedade democrética, é aquela que possibilita as classes
populares o0 acesso ao conhecimento sistematizado, através dele, a participacédo ativa no
processo de decisdo politico-cultural, o que leva diretamente a valorizacdo da escola
publica. A instituicdo escola deve estar a servico da coletividade, ou seja, seu papel é a
insercdo social dos individuos como cidaddos, utilizando como instrumento a formagéo
cultural.

Quando se tratar de linhas de aces pedagogicas, as escolas, e, principalmente, a
educacdo que desejamos em nosso municipio, faz-se necessario a partir das atuais
condicBes concretas e historicas e do comprometimento das instituicdes, escolas e
6rgdos governamentais, com anseio de todas as camadas da populacdo, e merecedora de
uma educagdo de qualidade, onde sejam trabalhados contetddos significativos que
favorecam a compreensdo das relagbes sociais, e, a0 mesmo tempo, garantam o
aprofundamento do saber em seus diferentes significados.

Através da participagdo comunitaria, da criatividade e da acdo transformadora,
se chegara a sociedade ideal, democratica, justa, participativa, consciente, igualitaria e
auténtica, na qual todos tenham acesso as decisdes e sejam integrantes ativos e

transformadores do meio social.
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A contribuicdo do homem para uma sociedade mais humana e mais justa,
somente ocorrerd no momento em que ele se conscientizar dos problemas sociais,
conhecer 0s principios sociais, fazer a reflexdo e criar situacdes para que o bem-estar
coletivo se desenvolva de forma plena.

A nova pratica pedagdgica buscara amparo na legislacdo educacional Federal e
Estadual observando o principio de liberdade das comunidades onde as escolas estdo
inseridas. Esta pratica pedagdgica que norteard o cotidiano das escolas Publicas
Municipais € aquela que conduzira a educacéo libertadora, a democracia, a participacao,
a construcdo conjunta do conhecimento, sendo educadores e educandos sujeitos de si
proprio desenvolvendo-se para assegurar a continuidade e a implantacdo dos objetivos,
metas e acdes do Plano Municipal de Educacdo, entendendo que a escola estd em
primeiro lugar na atuacdo publica da crianca, vislumbrando a educacdo como ato
continuo de aprendizagem que evolui, mediante o ensino de qualidade, fundamentando
com concepgdes que promovam o ser humano e valorizem as experiéncias de vida do
educando.

Objetivos que norteardo as acOes realizadas no tempo de duracdo deste Plano
Municipal de Educacéo:

= Promover estudos e analise da politica educacional pretendida, incentivando

os educadores a manter uma postura auténtica, responsavel e coerente para
desenvolver a proposta pedagdgica elaborada, através da valorizacdo e
aperfeicoamento com encontros dos profissionais da area;

= Promover a integracdo da SMECOL - escola — comunidade, através de

atividades que atendam as necessidades e expectativas dos profissionais da
educacéo, tendo em vista a realizacdo de um trabalho conjunto e cooperativo
nas diversas situacoes;

= Proporcionar condi¢Bes as U.E.—Unidades de Ensino, para que elas possam

desenvolver uma proposta pedagogica voltada aos setores econdmicos de
desenvolvimento do municipio, através da manutencdo da infraestrutura
necessaria ao desenvolvimento do programa de conhecimento com qualidade
social;

= Promover esclarecimento a populagdo quanto a valorizacdo e conservagdo do

patrimoénio publico, receitas, aplicacdo de recursos e custo ao municipio dos

diversos materiais utilizados;
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= Realizar visitas sistematicas as U.E. para acompanhar, controlar e avaliar as

atividades escolares;

= Reestruturar as escolas, gradativamente, tornando-as um espaco privilegiado,

onde o aluno e professor tenham condic¢des de produzir o conhecimento;

= Fomentar a busca de conhecimento da legislacdo vigente através de encontros

especificos;

= Propor condi¢fes ao educador de repensar o seu papel e influéncia na

formacdo do educando, atraves de encontros sistematicos promovidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo;

= Evitar a evasdo escolar, através da implantacdo de programas de correcao de

fluxo e manutencéo de escolas metodologicamente eficientes e atrativas;

= Desenvolver uma consciéncia politica através da pratica de formacdo dos

conselhos escolares, criando uma gestao democratica de educacéo;
= Continuar com 0s processos de municipalizagdo do ensino no Ensino
Fundamental (anos escolares iniciais).

= Implantar escolas com atendimento em tempo integral urbano, envolvendo a
Educacao Infantil e Ensino Fundamental (anos escolares iniciais).

= Desenvolver metodologias especificas voltadas ao atendimento das escolas
localizadas na zona rural, com a perspectiva do estabelecimento de parcerias
com oOrgdos estaduais e federais, envolvendo Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Medio.

Neste sentido, o Plano Municipal de Educacdo de Colmeéia iniciou-se em 2011,
com a constituicio de uma Comissdo Técnica, composta por representacfes da
Secretaria Municipal de Educagdo, do CME - Conselho Municipal de Educagéo, CAE -
Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar e das Unidades de Ensino. A Comissédo
Técnica teve por objetivo planejar e coordenar todo o processo de elaboracdo do Plano
Municipal de Educacéo, desde o cronograma, o planejamento de todas as etapas, a
analise do material diagndstico, até a revisao do texto do PME e a elaboracéo do projeto
de lei.

O PME esta organizado em 07 capitulos que abordam os seguintes temas:

= Eixo I: Educacéo Basica I: Educacdo Infantil.
= Eixo Il: Educacéo Basica II: Alfabetizacdo.

= Eixo IlI: Diversidade: Educacéo Especial.
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= Eixo IV: Educacéo Profissional, Superior e Tecnologica: Educacao
Profissional.

= Eixo V: Formagdo Valorizacgdo e Carreira: Formacgao Inicial.

= Eixo VI: Gestdo Democratica e Qualidade da Educacéo: Gestédo
Democratica.

= Eixo VII Financiamento da Educacdo: Ampliacdo do Investimento.

Da estrutura de cada Eixo estard o Diagnostico em anexo ao Plano Municipal de
Educacao.

O PME tem como objetivos principais:

= Elevar o nivel de escolaridade da populacéo;

= Melhorar a qualidade de ensino em todos os niveis;

= Viabilizar o acesso, a permanéncia e o sucesso do aluno;

= Democratizar a gestdo do ensino publico.

As acdes na Educacédo Infantil e no Ensino Fundamental (séries iniciais e finais,
zona rural ou urbana) que sdo de competéncia do municipio, conforme preveem a CF -
Constituicdo Federal e a LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, irdo priorizar
esses objetivos.

J& em outras etapas e modalidades de ensino, as metas se efetivardo na forma de
regime de colaboracdo entre as mantenedoras das instituicdes de ensino.

A consecucdo dos objetivos e metas propostas, depende do envolvimento de
toda a sociedade, assegurando sua implantacdo e implementacdo. O Conselho Municipal
de Educacdo e a Secretaria Municipal de Educacdo, serdo responsaveis pelo
acompanhamento e avaliacdo do PME, propondo, sempre que necessario, alteracdes
para atender as necessidades educacionais.

Enfim, o PME € o instrumento que direcionara as acdes que visam oferecer uma
educacdo de qualidade a populacdo de Colméia.

A Comissao Técnica foi composta com a seguinte representacao:

= Angelita Maria de Lima Guedes — Secretaria Municipal de Educacéo.

= Maria do Socorro Duarte Vieira Alves — Sub — Secretaria Municipal de
Educacéo.

= Divina Chirley S. Barcelos — Titular - Representante da Secretaria
Municipal de Educacéo
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= Nubia Pacheco Melo — Suplente - Representante da Secretaria Municipal
de Educagéo
= Guilian de Paula Barbosa — Titular — Representante do Férum Municipal

de Educacao.

= Celenita Maria Ribeiro Mucinne — Suplente - Representante do Forum
Municipal de Educacéo.
= Deuzuita Rodrigues de Sousa Castro — Titular — Representantes de

Coordenadores.

= Jodo Machado Gomes Neto — Suplente - Representantes de
Coordenadores.
= Vanusia Soares de Andrade — Titular — Representantes de Diretores.

= Edna Gomes Alves — Suplente — Representantes de Diretores.

= Rosieny Andrade da Costa — Titular — Representantes da Superviséo
Escolar.

= Nubia Barbosa Rodrigues — Suplente — Representantes da Supervisao
Escolar.

= Mariza Soares Lima — Titular - Representante do Conselho Municipal de
Educacéo.

= Marlene Soares — Suplente - Representante do Conselho Municipal de
Educacao.

Considerando o objetivo a que foi proposto na construgdo do Plano Municipal de
Educacdo, numa perspectiva de Educacdo Inclusiva, visando a implementacdo de
politicas educacionais a partir de um processo de efetiva participacdo da sociedade,
temos a convicgdo de que cumprimos com 0 mesmo, onde o texto produzido foi o
resultado de um processo de construcdo coletiva entre os atores sociais ligados a
educacdo ou que tenham alguma interface com ela, traduzindo os desejos de uma
sociedade melhor, na perspectiva de uma educacdo construtiva, transformando o

municipio em um poélo educacional.
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ESTADO DO TOCANTINS
MUNICIPIO DE COLMEIA

LEI N° 788/2015 De 22 de Junho de 2015

Aprova do Plano Municipal de Educacéo de Colméia
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1. INTRODUCAO

A Constituico Federal, Art. 214, determina a elaboracdo de Plano Nacional de
Educacao, ratificada no Art. 87 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, consoante com as Leis Federais n® 11.274 de 2006 e
n°11.330 de 2006:

“Art. 87 - E instituida a década da Educac&o, a iniciar-se um ano a partir desta
Lei. Lei n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, que “Aprova o Plano Nacional de
Educacéo e da outras providéncias”, dispoe:

“Art. 1° - Fica aprovado o Plano Nacional de Educacgdo, constante do
documento anexo, com duracgao de dez anos.

Art. 2° - A partir da vigéncia desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deverdo, com base no Plano Nacional de Educacdo, elaborar planos
decenais correspondentes...”.

O presente documento foi elaborado a partir de decisdo da administracdo
municipal em construir um Plano Municipal de Educacdo de forma cientifica,
estratégica e participativa. A busca de um novo paradigma de educacao, para as escolas,
representa um instrumento de apoio ao processo de ensino-aprendizagem de forma
coletiva e democratica.

Portanto, além do cumprimento da determinacdo constitucional e legislacao
decorrente, ha a necessidade de sistematizar a organizacdo da educacdo e ensino no
municipio, em todos os niveis e modalidades da Educacdo Basica, e, em todas as redes,
a fim de concretizar a oferta de servi¢cos de melhor qualidade, evidenciando avangos
construidos ao longo do tempo e identificando lacunas que precisam maior aten¢do nos
préximos anos.

A LDB, no Art. 8° prevé que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizardo, em regime de colaboracdo, o0s respectivos sistemas de ensino.
Concomitante a isso, 0s Planos Estaduais e Municipais também devem ser elaborados,

seguindo os regimes de colaboragéo.
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2. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

2.1 ASPECTOS HISTORICOS

A formacdo de Colméia teve origem com a chegada dos primeiros moradores a
antiga Fazenda do Sabugo, onde se desenvolveram atividades agricola e pecuéria. Na
regido, existiam algumas jazidas minerais, para onde migraram muitos garimpeiros
provenientes do Maranhdo e de outros estados. Com a decadéncia da exploracdo
mineral, alguns garimpeiros fixaram-se perto da antiga fazenda, passando a se dedicar a
agricultura.

Devido a grande necessidade de transportes o Prefeito Municipal de
Araguacema, o Sr. Longuinho Vieira Janior, resolveu construir uma estrada ligando
Couto Magalhdes a Guarai. Por estar localizado préxima ao municipio de Guarai, as
margens da rodovia BR-153, o povoado experimentou um réapido crescimento, sendo
seu territério desmembrado do municipio de Pequizeiro. Chegando a localidade
denominada Chapada do Marimbondo, edificou um barracdo coberto de zinco, onde
comegou uma pequena loja, deixando o morador José Ribeiro de Souza para cuidar da
mesma e disse: "Aqui iremos formar uma cidade".

Pelo favorecimento da estrada, foram chegando novos moradores com fins
comerciais e sociais. Tendo alguns protestantes ja radicados na localidade, acharam por
bem dar ao lugarejo o nome de Colméia, isto devido a abundancia de abelhas que havia
na regido e por abrigar migradores de diferentes paragens. O nome Colméia se deve a
grande quantidade de abelha “titiba”, existente na regido.

Aos poucos foram surgindo mais casas comerciais, igrejas e pequenas industrias,
periodo este em que foi criado o ex-municipio de Pequizeiro, tendo como 1° prefeito o
Sr. Jodo Bezerra de Souza, em 1965.

Por volta de 1966 ja havia na localidade a 12 escola municipal e desse periodo
para ca o progresso de Colméia foi instantaneo, trazendo as condigdes minimas para ser
Distrito ja em 1968, quando a Camara de Vereadores de Pequizeiro aprovou a Lei que
criava o Distrito de Colméia. J& na condi¢do de Distrito Colméia, com a ajuda do
Governo Dr. Otavio Lage de Siqueira, foi construido o 1° Colégio Estadual e também a
rodovia existente até os dias atuais, a TO-376. Em 1969 foi eleito o 2° prefeito de
Pequizeiro, Sr. Abendigd Méaximo Rodrigues, que governou de Janeiro de 1971 a

Janeiro de 1973, conseguindo também, realizar algumas obras publicas.
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Foram prefeitos: Sr. Celso Lacerda Barros, eleito em 1972, que governou até
janeiro de 1976, passando o cargo para Antdnio Paulino da Silva, eleito em 1976 com o
mandato de 4 anos, tendo sido prorrogado por mais 2 anos, sendo que em seu mandato,
e observando o grande desenvolvimento do Distrito de Colméia, resolve, juntamente
com Camara Municipal, transferir a sede do Municipio de Pequizeiro para Colméia. O
Municipio passa a denominar-se Colméia pelos efeitos da Lei n° 8.809, de 14 de maio
de 1980, que efetivou a transferéncia.

Da elevacao a categoria de Municipio até os dias atuais foram eleitos prefeitos
de Pequizeiro e Colméia os seguintes senhores: de 1965 a 1968 - Jodo Bezerra de Souza
- Pequizeiro, de 1968 a 1971 - Abendiga Maximo Rodrigues - Pequizeiro, de 1971 a
1976 - Celso Lacerda Barros - Pequizeiro, de 1977 a 1982 - Antonio Paulino da Silva —
Pequizeiro. Quando passou a ser municipio, Colméia foi admnistrada pelos seguintes
prefeitos, de 1983 a 1988 - Antbénio Pesconi, de 1989 a 1992 - Jader Mariano Barbosa,
de 1993 a 1996 — Rosa de Araujo Pesconi, de 1997 a 2000 — Eterno Daniel Donato, de
2001 a 2004 — Gerubel Teodoro de Oliveira, de 2005 a 2008 - Jader Mariano Barbosa,
de 2009 a 2012 — Ermilson Pereira da Silva.

A festa de Padroeiro, Senhor Bom Jesus, € celebrada anualmente a 6 de agosto,

embora n&o seja ainda sede de Paroquia.

2.1.2 Simbolos Municipais

Fig.01: Brasao
Municipal

Fig.02: Bandeira
Municipal
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Os simbolos municipais representam alguns produtos existentes na regido como
a producdo da banana, produgdo do mel, arroz e a exploracdo de existéncia de pedras

semipreciosas. A cor amarela representa o sol e o azul representando o céu.

2.2 ASPECTOS GEOGRAFICOS

O Tocantins é uma das 27 unidades federativas do Brasil, sendo o seu mais novo
estado. Esta localizado a sudeste da Regido Norte e tem como limites o0 Maranh&o a
nordeste, o Piaui a leste, a Bahia a sudeste, Goiés a sul, Mato Grosso a sudoeste e o0 Para
a noroeste. Ocupa uma area de 277 620 kmz2, pouco maior que o Equador, Burkina Faso
e Nova Zelandia. Sua capital é a cidade planejada de Palmas. Na bandeira nacional e no
selo nacional do Brasil, o Tocantins ¢ representado pela estrela Adhara (¢ Canis
Majoris).

As maiores cidades do estado sdo respectivamente: Palmas, Araguaina, Gurupi,
Porto Nacional e Paraiso do Tocantins. Juntas, estas cinco cidades abrigavam, em 20009,
cerca de 39,71% da populacéo total do estado. O relevo apresenta chapadas ao centro,
ao sul e ao leste, a Serra Geral a sudeste, a Serra das Trairas (ou das Palmas) ao sul, e a
planicie do Araguaia, com a llha do Bananal, nas regifes norte, oeste e sudoeste. Sdo
importantes o Rio Tocantins (incluindo o Rio Maranh&o), o Rio Araguaia, 0 Rio Javaés,
o0 Rio do Sono, o Rio das Balsas, 0 Rio Manuel Alves e o rio Parand. O clima é tropical.

A economia se baseia no comércio, na agricultura (arroz, milho, feijdo, soja,
melancia, banana), na pecuaria e em criacdes.

Colméia é um municipio brasileiro do estado do Tocantins. Localiza-se a uma
latitude 08°43'46" sul e a uma longitude 48°45'53" oeste, estando a uma altitude de 362
metros. Sua populagdo estimada é de 11.523 habitantes. Possui uma 4rea de 1026,3 km™.

A principal fonte de renda do municipio e a criacdo de bovinos e a industria
instalada no municipio, a Lopesco LTDA. Por isso Colméia conta também com projetos
de incentivo agropecuario como o “projeto balde cheio”. O principal rio do municipio é
0 rio Bananal, que nasce no municipio de Guarai passa pelos municipios de Colméia,
Goianorte, Pequizeiro e finalmente desagua no rio Araguaia.

A principal avenida de Colméia é Avenida Longuinho Vieira Junior.

' IBGE (10 out. 2002). Area territorial oficial. Resolu¢io da Presidéncia do IBGE de n° 5 (R.PR-5/02).
Pagina visitada em 5 dez. 2010.
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Os municipios limpitrofes sdo: Guarai, Itapora do Tocantins, Pequizeiro, Dois
Irmdos, Goianorte e Araguacema.

Sua 4rea territorial é de 990,712 km2 ®. A populagdo é de 8.607 habitantes®. A
densidade populacional é de 8,69 hab/km2. O IDH é de 0,684, considerado médio pelo
PNUD*. O PIB do municipio é de R$65.746,08°. O PIB per capita é de R$7.301,06 de
acordo com dados do IBGE.

A cidade estd a 237 Km de Palmas e a 1.087 Km de Brasilia.

Como atrativos Colméia possui, o rio bananal, rio Lajeado, rio Barreiras, rio
Barreirinhas, Pesque e Pague, o Cerrado, a Cachoeirinha da fazenda Cachoeira e a festa
do Padroeiro da Cidade que ¢ “Bom Jesus”, comemorado dia 06 de agosto. O

aniverséario do municipio é 14 de maio. E conhecida como “Princesinha do Tocantins”.

3. ASPECTOS EDUCACIONAIS

3.1 Estrutura

3.1.1 Sistema Municipal da Educacéo

A Rede Municipal de Colmeia estava vinculada ao Sistema Estadual através da
Diretoria Regional de Ensino do Estado, Regional de Guarai. Mantém-se em alguns
aspectos, através do regime de colaboracdo entre Estado e Municipio, vinculos
necessarios no processo educacional integrado. Neste contexto, o calendario escolar em
funcdo do transporte escolar, é adotado por ambas redes. A partir do exercicio 2012,
esta previsto, a instituicdo do SME - Sistema Municipal da Educacdo com todos os seus

tramites legais, formatando a nova estrutura educacional do municipio.

3.1.2 Secretaria Municipal da Educacéao
A Secretaria Municipal de Educacdo foi criada em 1973. Sofreu alteracdo em

sua estrutura administrativa no decorrer das gestdes. Na Lei 578/2009 de 22 de outubro

’ IBGE (10 out. 2002). Area territorial oficial. Resolucdo da Presidéncia do IBGE de n° 5 (R.PR-5/02).
Pagina visitada em 5 dez. 2010.

* Censo Populacional 2010. Censo Populacional 2010. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
(29 de novembro de 2010). Pagina visitada em 11 de dezembro de 2010.

* Ranking decrescente do IDH-M dos municipios do Brasil. Atlas do Desenvolvimento Humano. Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (2000). Pagina visitada em 11 de outubro de 2008.

> Produto Interno Bruto dos Municipios 2004-2008. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pagina
visitada em 11 dez. 2010.
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de 2009, foi desvinculada a Cultura, Esportes e Lazer passando a denominacgéo
Secretaria de Educacéo.

A Secretaria ndo apresenta estrutura com funcdes definidas. Porém como
proposta, foi elaborada a seguinte minuta a ser implantada:

Secretaria:

e Secretario (a);

e Assessoria de Gabinete;

¢ Assessoria Técnica.

Diretorias:

e Diretoria de Inspegéo;

Diretoria dos Programas;

Diretoria de Coordenacdo Pedagdgica;

Diretoria de Padrdes Minimos;

Fiscal de Transporte Escolar.

Departamento de Ensino:

Centro Educacional Municipal Saul Noleto;

Escola Municipal Josefina Ribeiro dos Santos;

Escola Municipal Carlos Chagas;

Escola Municipal Branca de Neve;

Escola Municipal Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco;

Escola Municipal Pedro Ludovico Teixeira.

Centro Municipal de Educacdo Infantil Fabyano Ribeiro de Oliveira.

[ ]

As Diretorias competem a organizacdo, coordenacdo, planejamento,
acompanhamento e avaliagdo das atividades pedagogicas desenvolvidas no Municipio,
partindo da anélise de dados estatisticos e do conhecimento das realidades das escolas
rurais e urbanas; cabe elaborar relatdrios, controlar a movimentacdo do pessoal nos
quadros de pessoal por escola, encaminhar processos pertinentes a vida funcional de
professores e servidores; divulgar os trabalhos da Secretaria, coordenar e orientar a agdo
pedagdgica desenvolvida junto as escolas, realizando o controle da acdo pedagdgica

com vista ao alcance das metas pretendidas pelo 6rgdo municipal.
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A Diretoria de Inspecao compete a verificacdo da “vida” documental do aluno,
seus registros de matricula, transferéncias, historicos escolares; elaboragdo do Censo
Escolar anual; acompanhamento e registro das frequéncias dos alunos, para o Bolsa
Familia.

A Diretoria dos Programas compete a inser¢do, 0 acompanhamento, execucao e
avaliacdo dos Programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educacgéo, que
tenham fins vinculados com as Unidades de Ensino, sejam eles com foco na avaliagéo
de desempenho, alocagdo de recursos, planejamento institucional, desenvolvimento de
metodologias educacionais e formacao profissional.

A Diretoria de Coordenacdo cabe, planejar, coordenar, orientar e fiscalizar o
ensino de acordo com cada area de atuacdo, criando novos métodos, buscando novos
materiais de apoio e avaliando o desempenho dos métodos e atividades propostos;
realiza encontros e seminarios, promovendo a atualizacdo permanente dos professores
municipais.

A Diretoria de Padr6es Minimos compete o levantamento periddico da situacdo
escolar; a execucdo e alteracBes possiveis no PCCR - Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo com vistas a0 acompanhamento e aplicacdo dos recursos oriundos das
fontes federais, estaduais e de receitas proprias; a elaboracdo, acompanhamento e
execucdo de projetos que visam a melhoria estrutural tanto da Secretaria como das
Unidades de Ensino.

A Fiscalizacdo do Transporte escolar cabe o acompanhamento dos investimentos
na manutencdo da frota do transporte escolar, inspecdo dos veiculos e execucdo dos
servigos prestados aos alunos.

O Departamento de Ensino é composto pelas escolas, de responsabilidade do
Municipio, com suas direcGes que tem a responsabilidade de administrar, controlar o
equipamento, material, merenda e transporte recebidos; planejar os trabalhos da escola;
executar os projetos e programas estabelecidos pela Secretaria; criar meios de melhorar
0 ambiente da escola e o nivel de aprendizado; orientar os professores e alunos. As
escolas promovem a educacdo, a cultura e o desporto numa linha de comprometimento
com um ensino de qualidade, adequado & realidade, favorecendo a formagdo de um
homem independente, critico, criativo e capaz de operar mudangas. As escolas rurais,

ainda devem atuar no sentido de propiciar a0 homem do campo oportunidade de
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crescimento sécio-cultural e educativo, sendo instrumento transformador do meio com o

qual se identifica visando a permanéncia sustentavel nas areas rurais.

3.1.3 Conselho Municipal da Educacéo

O Conselho Municipal de Educacédo de Colméia foi aprovado na Lei n°638/2013
em 10 de Maio de 2013. Foi aprovado pela Camara Municipal de Vereadores.

Possui as fun¢bes normativa, consultiva, deliberativa e fiscalizadora do Sistema
Municipal de Ensino.

Com a criagdo do Sistema Municipal de Ensino, Colméia ganha autonomia na
gestdo da Educacdo. Torna-se responsdvel por baixar normas complementares as
nacionais além de autorizar, credenciar e fiscalizar os estabelecimentos de ensino da
rede municipal e instituicdes privadas de educacéo infantil.

Através das comissdes que o compde, a de Legislacdo e Normas e Educacédo
Bésica, o Conselho estuda e reflete sobre a realidade do municipio, construindo
documentos que estejam adequados a ela.

3.1.4 Rede Escolar

O municipio de Colméia conta com 01 escola particular com Ensino
Fundamental (1° ao 7° ano escolar), 02 escolas estaduais com Ensino Fundamental e
Médio, 05 escolas municipais de Ensino Fundamental (1° ao 5° ano escolar), 02 escola
municipal de Educacdo Infantil (Creche e Pré — Escola).

Fazem parte da rede escolar, no ambito do municipio de Colméia, as seguintes
escolas:

. Centro Educacional Municipal de Ensino Fundamental Saul Noleto -
Pré-escolar e 1° ao 5° ano escolar do E.F. Criado no dia 24 de outubro de 2003, sob a
Lei Municipal n°® 524/2003, com funcionamento desde 15/05/1995. Localiza-se na
Avenida Norte, s/n°, Centro, Colméia. Registrada no INEP sob o cddigo 17042240.
Possui Unidade Executora préopria denominada Associacdo de Pais e Mestres do Centro
Educacional Saul Noleto. Sua estrutura fisica € de propriedade municipal e apresenta-se
com: 01(uma) diretoria com funcionamento do laboratério de informatica, 01(uma)
cozinha, 01(uma) despensa, 01(um) espaco coberto, 04(quatro) salas de aula, 02(dois)
sanitarios para aluno, 01(um) sanitario funcionarios. A area da escola é de 3.360 m?,
com area construida de 347,97 m?, equivalente a 10,35% taxa de ocupacéo do terreno.
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Atende no turno matutino turmas das modalidades Educacéo Infantil (Pré-escola | e I1)
e Ensino Fundamental (1° ano escolar) e no turno vespertino, atendendo turmas das
modalidades Educacdo Infantil (Pré-escola | e Il) e Ensino Fundamental (1° ano
escolar). Seu corpo docente € de 10(dez) professores. O numero de funcionarios
administrativos € de 06(seis). De acordo com o Censo Escolar 2011, a média
aluno/professor é de 12(doze) alunos.

o Escola Municipal de Ensino Fundamental Josefina Ribeiro dos
Santos - Pré-escolar e 1° ao 5° ano escolar do E.F. Criada no dia 21 de junho de 2002,
sob a Lei Municipal n°® 500/2002. Localiza-se na Avenida Longuinho Vieira Jr., s/n°.
Registrada no INEP sob o codigo 17051657. Possui Unidade Executora propria
denominada Associacdo de Apoio da Escola Municipal Josefina Ribeiro dos Santos.
Sua estrutura fisica é de propriedade municipal e apresenta-se com: 01(uma) secretaria,
01(uma) sala de professores, 01(um) almoxarifado, 01(um) sanitario funcionérios, 01
(uma) sala de apoio pedagdgico, 01(uma) biblioteca, 07(sete) salas de aula, 01(uma)
sala com laboratério de informatica, 01(uma) sala de recursos, 01(uma) cozinha,
01(uma) despensa, 01(um) espa¢o coberto com auditério, 02(dois) sanitéarios para aluno,
01(um) sanitéario funcionarios administrativo. A area da escola é de 5.179,81 m2, com
area construida de 863,22 m?, equivalente a 16,66% taxa de ocupacdo do terreno.
Atende no turno matutino turmas da modalidade Ensino Fundamental (1° ao 5° ano
escolar) e no turno vespertino, atendendo turmas da modalidade de Ensino Fundamental
(1° ao 5° ano escolar). Seu corpo docente é de 12(doze) professores. O nimero de
funcionarios administrativos € de 11(onze). De acordo com o Censo Escolar 2011, a
média aluno/professor € de 21(vinte e um) alunos (1° ao 5° ano escolar).

. Escola Municipal de Ensino Fundamental Carlos Chagas - Pré-
escolar e 1° ao 9° ano escolar do E.F. Criada no dia 19 de marco de 1998, sob a Lei
Municipal n® 431/1998. Localiza-se no Povoado Matinha, Projeto de Assentamento ndo
registrado na atualidade e area territorial pertencente ao municipio de Guarai, zona rural
do municipio de Guarai. Registrada no INEP sob o cédigo 17013550. Possui Unidade
Executora propria denominada Associacdo de Apoio da Escola Municipal Carlos
Chagas. Sua estrutura fisica ¢ de propriedade municipal, porém, com area territorial
pertencente ao municipio de Guarai e apresenta-se com: 01(uma) secretaria, 01(uma)
secretaria que funciona como laboratdrio de informatica, 01(um) almoxarifado, 01(uma)

sala de aula que funciona como sala de professores, 01(uma) cozinha, 01(um) espaco
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coberto, 04(quatro) salas de aula, 02(dois) sanitarios para aluno, 01(um) sanitario
funcionarios. A &rea da escola é de 1.740 m?, com é&rea construida de 282,83 m?,
equivalente a 16,25% taxa de ocupacgéo do terreno. Atende no turno matutino turmas da
modalidade Ensino Fundamental (6° ao 9° ano escolar, sendo 7° ano duas turmas) e no
turno vespertino, atendendo turmas da modalidade Educagdo Infantil (Pré-escola) e
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano escolar). Seu corpo docente é de 12(doze)
professores. O numero de funcionarios administrativos é de 05(cinco). De acordo com o
Censo Escolar 2011, a média aluno/professor é de 11(onze) alunos (Pré-escola ao 5° ano
escolar) e de 07 (sete) alunos (6° ao 9° ano).

. Escola Municipal de Ensino Fundamental Branca de Neve - Pré-
escolar e 1° ao 5° ano escolar do E.F. Criada no dia 24 de outubro de 2003, sob a Lei
Municipal n® 524/2003, com funcionamento desde 01/01/1992. Localiza-se na Travessa
01, Distrito de Goiany dos Campos, zona rural do municipio de Colméia. Registrada no
INEP sob o cddigo 17016789. Nédo possui Unidade Executora propria por possuir
matricula inferior a 50 alunos. Sua estrutura fisica € de propriedade municipal e
apresenta-se com: 01(uma) cozinha, 01(um) espaco coberto, 02(duas) salas de aula
sendo que apenas 01(uma) esta em funcionamento, 01(um) sanitario para aluno. A area
da escola é de 2.418,86 m2, com area construida de 143,16 m2, equivalente a 5,91% taxa
de ocupacéo do terreno. Atende apenas no turno matutino com turma multisseriada nas
modalidades Educacdo Infantil (Pré-escola) e Ensino Fundamental (1° e 2° ano escolar).
Seu corpo docente é de 03(trés) professores. O numero de funcionarios administrativos
é de 01(um). De acordo com o Censo Escolar 2011, a média aluno/professor é de
13(treze) alunos.

. Escola Municipal de Educacdo Infantil - Creche Municipal Fabyano
Ribeiro de Oliveira — 0 a 5 anos. Criada no dia 28 de maio de 2014, sob a Lei
Municipal n°66/2014. Localiza-se na Rua Castelo Branco, s/n° Centro, Colméia.
Registrada no INEP sob o codigo 17055237. Ndo possui Unidade Executora propria.
Sua estrutura fisica € de propriedade municipal e apresenta-se com: 01 (uma) recep¢do
interna, Ol(uma) secretaria, circulagdo interna, 01(uma) sala que funciona como
diretoria, 01(uma) sala que funciona como almoxarifado, 01(uma) sala de aula que
funciona como bercario, 01(uma) sala de professores, 01(uma) diretoria, 01(uma)
cozinha, 01(uma) despensa, 01(um) espago coberto, 01(um) barracdo com cobertura e

aberto, 01(uma) sala de aula para atividades, 02(dois) sanitarios para aluno, 01(um)
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sanitario funcionérios. A area da escola é de 1.168 m?, com area construida de 449.60
m?, equivalente a 38,49% taxa de ocupacdo do terreno. Atende no turno matutino
turmas das modalidades Educacdo Infantil (Bercario 0-2 anos, Maternal/Jardim-1 3-4
anos incompletos) e no turno vespertino, atendendo turmas das modalidades Educacéo
Infantil (Bercéario 0-2 anos, Maternal/Jardim-1 3-4 anos incompletos).

o Escola Particular de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental
Turma da Ménica — 0 a 11 anos. Criada em 11 de setembro de 1992. Localiza-se na
Rua Couto Magalhdes, n° 352, Centro, Colméia. Registrada no INEP sob o cddigo
17042313. Nao possui Unidade Executora prépria. Sua estrutura fisica é de propriedade
particular e apresenta-se com: 01(uma) secretaria com 03 ambientes, 03(trés) sanitarios,
01(uma) cantina, 07(sete) salas de aula em funcionamento, 0l(uma) sala dos
professores, 01(uma) sala pra laboratério de informética, 01(uma) biblioteca, 01(uma)
sala de almoxarifado. A éarea da escola é de 601,00m m2, com area construida de
312,93m?, equivalente a 51,91% taxa de ocupacdo do terreno. Atende no turno
vespertino e matutino turmas das modalidades Educacdo Infantil/Pré- escola | e II,
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano e 6° ano). Seu corpo docente é formado por 08(oito)
professores. O numero de funcionarios Tem como objetivo geral assegurar & crianga
atividades curriculares estimuladoras proporcionando condi¢cdes adequadas para
promover o bem-estar e o desenvolvimento da crianca, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual, linglistico, moral e social, mediante a ampliacdo de suas
experiéncias e o estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza e
da sociedade.

. Escola Municipal de Ensino Fundamental Marechal

Humberto de Alencar Castelo Branco — 1° ao 5° ano escolar do E.F.
A Escola Municipal Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco (que antes era
estadual) é localizada na Rua 03, n°984, Colméia — To. Funciona em periodo matutino
(07h00min horas as 11h15min) e vespertino (13hmin as 17h15min horas), seu
atendimento é oferecido no Ensino Fundamental 1° ao 5° ano, atendendo 245 alunos
com faixa etaria de 05 a 13 anos, dividimos em 10 turmas. A clientela atendida pela
Unidade Escolar é heterogénea, tanto sécio econdmico quanto cultural. Em agosto de
2.013 a escola atendendo a LDB passou a ser municipal, com Lei de Municipalizacgdo e
Lei de Criacdo n° 672/2014. A instituicdo possui 06 salas de aula, 01 biblioteca, 01
laboratorio de informatica, 01 secretaria, 01 area de lazer, com quadra de esporte sem
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cobertura, 01 cantina, 02 banheiros (masculino e feminino), 01 sala para diretoria
pedagogica, 01 sala para diretoria administrativa e um para cantina. A escola é mantida
pela prefeitura Municipal. Os recursos sdo procedentes do MEC- Ministério da
Educacdo, FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, PDDE -
Programa Dinheiro Direto na Escola, PNAE — Programa Nacional de Alimentacao
Escolar e Mais Educagéo.
. Escola Municipal de Ensino Fundamental Pedro Ludovico

Teixeira— 1° ao 5° ano escolar do E.F.
A Escola Municipal Pedro Ludovico Teixeira (que antes era estadual) é localizada na
Avenida Guarai n°® 334 — Centro- Colméia/TO. Funciona em periodo matutino
(07h00min horas as 11h15min) e vespertino (13hmin as 17h15min horas), seu
atendimento é oferecido no Ensino Fundamental 1° ao 5° ano . Foi edificado com
placas de cimento, sendo dividido em 04 salas de aula; 01 cozinha; 01 banheiro
masculino com 03 box; 01 banheiro feminino com 04 box; 02 banheiros para
funcionarios, 01 deposito para a merenda escolar; 01 almoxarifado; e 01 galpdo, porém
deixa a desejar no que se refere ao aspecto estrutura fisica as salas de aulas e outros
compartimentos sdo escuros, quentes, e com pouca circulacdo de ar. O segundo
pavilhdo foi construido no ano de 2007, sendo dividido em 01 sala de professor; 02
banheiros; 02 salas de aula; sendo que uma desta sala de aula foi adaptada para o
laboratdrio de informatica, 01 biblioteca; e 01 passarela entre os dois pavilhdes, este
pavilhdo atende as necessidades dos educandos/as e educadores. No ano de 2012 a
escola foi contemplada com o Programa Mais Educacdo onde atende 100 alunos. Em
setembro de 2.014 a escola atendendo a LDB passou a ser municipal, com Lei de
Municipalizagdo e Lei de Criagcdo n® 672/2014. A escola é mantida pela prefeitura
Municipal. Os recursos sdo procedentes do MEC- Ministério da Educacdo, FNDE -
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do, PDDE — Programa Dinheiro Direto
na Escola, PNAE — Programa Nacional de Alimentacdo Escolar e Mais Educacao.

N&o hé informacgdes detalhadas referentes as escolas da rede estadual, sendo
elas:

e Escola Estadual Ary Ribeiro Valad&o Filho — 6° ao 9° ano escolar do E.F.;

e Escola Estadual Juscelino Kubichek de Oliveira — 6° ao 9° ano escolar do E.F.

e E.M. com Programa "Direito de Aprender”;
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e Colégio Estadual Serra das Cordilheiras — 6° ao 9° ano escolar do E.F., 1° ao
3°ano escolar do E.M. e EJA 2° e 3° segmento;

e Escola Particular Turma da Mbonica - Pré-escolar e 1° ao 7° ano escolar do
E.F.

4. Estrutura auxiliar

4.1 Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Colméia
- COMUDICAC

O COMUDICAC foi criado pela Lei Municipal N°. 483/2001.

Esta Lei dispBe sobre a politica municipal de atendimento dos direitos da crianca
e do adolescente e estabelece normas gerais para sua adequada aplicacéo.

Defende o atendimento aos direitos da crianca e do adolescente, no ambito
municipal, por meio de:

- Politicas publicas bésicas de educacgdo, salde, recreacdo, esportes, cultura,
lazer, profissionalizacdo e outros que assegurem o desenvolvimento fisico, mental,
moral, espiritual e social da crianca e do adolescente em condi¢bes de liberdade e
dignidade;

- Politicas e programas de assisténcia social em carater supletivo para aqueles
que dela necessitem;

- Fornecer servicos especiais nos termos desta Lei;

O municipio destinara recursos e espacos publico para programacdes culturais,
esportivas e de lazer, voltadas para a infancia e a juventude.

O municipio poderd criar programas e servi¢os ou estabelecer consércio
intermunicipal de atendimento regionalizado, instituindo e mantendo entidades
governamentais de atendimento, mediante prévia autorizacdo do COMUDICAC. Os
programas serdo classificados como de protecdo em carater socioeducativos e serdo
destinados a:

- orientacdo e apoio socio familiar;

- apoio socio educativo em meio aberto;

- colocacao familiar;

- abrigo;

- liberdade assistida;
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- semiliberdade;

- internagéo.

O COMUDICAC sera constituido pelas representagdes:

| —um representante da Secretaria Municipal da Educacéo;

Il — um representante da Secretaria Municipal da Saude;

Il — um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

IV — um representante da Secretaria Municipal da Agricultura;

V — quatro representantes de entidades ndo-governamentais de defesa ou de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente e/ou entidades da sociedade civil e
religiosa que estejam contribuindo efetivamente para o atendimento a que se refere a
Lei n®483/2001.

As atribuicbes e demais normativas do COMUDICAC, constam na Lei

Municipal n°483/2001 e seu regimento interno.

5. Conselho da Alimentacéo Escolar - CAE

O Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE € um 6rgdo colegiado, de carater
deliberativo e autbnomo composto por representantes do Executivo, do Legislativo e da
sociedade, professores e pais de alunos, com mandato de quatro anos, podendo ser
reconduzidos conforme indicagéo dos seus respectivos segmentos. O principal objetivo
do CAE ¢ fiscalizar a aplicacdo dos recursos transferidos e zelar pela qualidade dos
produtos, desde a compra até a distribuicdo nas escolas, prestando sempre atencdo as
boas préaticas sanitarias e de higiene.

E composto por membros titulares e suplentes representantes das seguintes
categorias:

| - Poder executivo (um titular + um Suplente);

Il - Professores, alunos ou trabalhadores da area de educacdo (dois titulares +
dois suplentes);

I11 - Pais de alunos (dois titulares + dois suplentes);

IV - Sociedade Civil (dois titulares + dois suplentes);

No municipio de Colméia o CAE foi criado no dia 24/08/2000, amparado pelo
Decreto Lei n°. 012, sendo que o atual mandato teve inicio, com Decreto n° 038/2013 de
01 de abril de 2013.
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6. Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social e Fiscalizacao
dos Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB

Criado através da Lei Municipal N° 006/2009 de 26 de junho de 2009 onde esta
disposto no artigo 2°:

O conselho é constituido por 11 membros, sendo:

I) dois representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos 1
(um) da Secretaria Municipal de Educacéo ou érgdo educacional equivalente, indicado
pelo Poder Executivo Municipal;

I1) um representante dos professores das escolas publicas municipais;

[11) um representante dos diretores das escolas publicas municipais;

IV) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
publicas municipais;

V) dois representantes dos pais de alunos das escolas publicas municipais;

V1) dois representantes dos estudantes da educacéo béasica publica;

VII) um representante do Conselho Municipal de Educagéo (quando existir); e

VIIIT) um representante do Conselho Tutelar.

Os membros do Conselho serdo indicados aos pares, por Seus respectivos
segmentos, sendo um titular e o outro suplente.

A cada 02(dois) anos, ha reestruturacdo dos membros do Conselho. A Gltima
reestruturacdo deu-se através do Decreto Municipal n® 056/2013 de 06 de junho de
2013.

Os representantes dos professores, diretores, servidores técnico-administrativo,
pais, alunos devem ser indicados, em seus pares, pelos respectivos segmentos, através
de processo eletivo organizado, que sera regulamentado através de Decreto.

N&o havendo estudantes emancipados ou maiores de idade, este segmento ndo
integrard o 6rgdo colegiado, sendo que nesta hip6tese, o Conselho funcionara com 09
(nove) membros.

Realizadas as indicacdes, o Prefeito, através de ato proprio, fard as designacdes

para o exercicio das funcdes de conselheiro.
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O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida uma
Unica reconducdo para o mandato subsequente. As fun¢des dos membros do conselho
nao serdo remuneradas.

Compete ao Conselho do FUNDEB :

| — acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicacdo dos recursos
do Fundo;

Il — supervisionar a realizagdo do Censo Escolar e a elaboragdo da proposta
orcamentaria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para o
regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros
que alicercam a operacionalizagdo do FUNDEB;

I1l — examinar os registros contibeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

IV — emitir parecer sobre as prestacGes de contas dos recursos do Fundo, que
dever&o ser disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo Municipal; e

V — outras atribui¢des que legislacao especifica eventualmente estabeleca.

E facultado ao Conselho, se julgar conveniente e necessario:

| - apresentar, ao poder Legislativo e aos oOrgdos de controle interno
manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gere Fundo;

Il - por decisdo da maioria de seus membros, convocar o titular da Secretaria
Municipal de Educacdo ou érgdo equivalente, pra prestar esclarecimento acerca do
fluxo de recursos e a execu¢do das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada
apresentar-se em prazo nao superior a trinta dias;

1l - o presidente do Conselho sera eleito por seus pares em reunido do
colegiado, ficando impedido de ocupar tal funcdo o conselheiro que representa o
Governo Municipal gestor dos recursos do Fundo;

IV - as reunifes ordindrias do Conselho serdo realizadas bimestralmente,
podendo haver convocagdo extraordinaria, atraves de comunicagao escrita, por qualquer

de seus membros ou pelo Prefeito.
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7. Recursos Materiais e Equipamentos

Tabela 13 — Recursos Materiais e Equipamentos

31

Escolas

Almoxarifado

Auditoério
Biblioteca
Cozinha
Diretoria
Deposito
Alimentacao
Ginasio de
Esportes
Laboratério
Ciéncias
Laboratério
Informéatica
Laboratoério
Outros
Lavanderia
Parque Infantil
Quadra
Esportiva
Refeitorio
Sala de Aula
Sala de Leitura
Salade TV e
Video
Secretaria

Sala de Apoio
Pedagogico

Sala de
Recursos

C.E.M.E.F.
Saul Noleto

Q

Q | Sala Professores

Q
P
X
Q
X
Q
Q
X
Q
Q
X
Q
Q
X
Q
Q
Q

Q

E.M.E.F.
Branca de
Neve

Q

Q
Q
X
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
X
Q
Q
Q
Q

Q

E.M.E.F.
Carlos
Chagas

E.M.E.F.
Josefina
Ribeiro  dos
Santos

E.M.E.I.
Creche
Fabyano
Ribeiro de
Oliveira

E.M.E.F
Marechal
Humberto de
Alencar
Castelo
Branco

E.M.E.l.Pedro
Ludovico
Teixeira

Legenda: & - N&o existe X - Existe

A partir da observacdo feita nas informacGes que traz a tabela 13, se faz

necessario prever, para 0s proximos 10 anos, igualdade nos seus atendimentos.
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8.METAS E ESTRATEGICAS

8.1.EIXO I: EDUCACAO BASICA |

8.1.1.EDUCACAO INFANTIL

DIRETRIZES

| — Universalizagdo da educacdo infantil para as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de
idade, de acordo com o estabelecido nas diretrizes curriculares nacionais;

Il — promogdo da formacéo integral da crianca e atendimento as especificidades dos
contextos sociais brasileiros, salvaguardando o perfil nacional da educacéo infantil;

Il — normatizacdo e fiscalizacdo da educacdo infantil pelo poder publico, na figura do
Estado, quanto aos padrdes de qualidade, significantes a crianca atendida, com vistas a
colaborar com sua formacéo social;

IV — mediagdo dos saberes institucionalizados da formacdo escolar por meio de
atividade monitorada em creches e pré-escolas, consubstanciando a etapa posterior de

ensino.

(EDUCACAO INFANTIL)

META 1

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro)
a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o

final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS
1.1. Garantir em regime de colaboragdo com a Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e 0
Municipio, metas de expansdo da rede municipal de educacdo infantil segundo padréo

nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2. Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a

diferenga entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criancas de até 3 (trés)
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anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de

renda familiar per capita mais baixo;

1.3. Realizar, a cada dois anos em regime de colaboracdo, com a secretaria de
assisténcia social e secretaria da saude levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o

atendimento da demanda manifesta;

1.4. Garantir no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos

para definicdo de mecanismos de consulta pablica da demanda das familias por creches;

1.5. Aderir e ampliar, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado e respeitadas
as normas de acessibilidade, programa nacional de construcao e reestruturacao de
escolas, bem como de aquisi¢cdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da

rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

1.6. Implantar aplicar, até o primeiro ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacéo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos pelo Ministério da Educacdo - MEC, com
base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicBes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacao de

acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7. Articular e apoiar entre p6s-graduacdo, e garantir cursos de formacéo para
profissionais da educacéo, de modo a garantir efetivar a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagogicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacéo de 0 (zero)

a 5 (cinco) anos;

1.8. Promover e realizar formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da
educacdo infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com

formacgé&o superior;
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1.9. Fomentar o atendimento das popula¢des do campo na educacao infantil nas
respectivas comunidades, e o deslocamento de criancas, de forma a atender as

especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.10. Garantir e priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacéo bilingue para criangas surdas e a transversalidade

da educacéo especial nessa etapa da educacao basica;

1.11. Implantar e implementar, em carater complementar, programas de orienta¢do e
apoio as familias, por meio da articulacao das areas de educacéo, salde e assisténcia

social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.12. Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulacdo com
a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no

ensino fundamental;

1.13. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragcdo com as familias e com os 6rgédos publicos de

assisténcia social, saide e prote¢do a infancia;

1.14. Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil,
em parceria com 0rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecédo a infancia,

preservando o direito de opcdo da familia em relacdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.15. O Municipio, com a colaboragdo da Unido e do Estado, realizara e publicarg, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacgéo infantil em creches e pre-
escolas, em parceria com a secretaria de Assisténcia Social e Saude como forma de

planejar e verificar o atendimento;

34



Plano Municipal de Educagdo | 35

1.16. Estimular o acesso a educacao infantil em tempo integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacdo Infantil;

1.17. Garantir o atendimento a populagdo do campo na educacéo infantil nas
respectivas comunidades, de forma a atender as especificidades, garantido consulta

prévia e informada da demanda;

1.18. Instituir a presenca de monitores pedagdgicos, em sala de aula de pré- escola com
mais de 15 alunos e creche( 3 anos ) com mais de 10 alunos, de modo a auxiliar o

professor regente.
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9.E1XO IlI: EDUCACAOQO BASICA 11

9.1.ALFABETIZACAO

DIRETRIZES

I — Alinhamento da politica educacional de 9 (nove) anos em regime de colaboracéo
com a Unido e os municipios, fortalecendo o acesso, a permanéncia, a gratuidade, a
alfabetizacdo na idade certa e a universalizagdo com qualidade;

Il — garantia de processo educativo respeitoso, constituido com base nas multiplas
dimensbes e nas especificidades do tempo da infancia, priorizando a aplicagdo de
curriculo contextualizado e dindmico, que atenda os direitos e objetivos da
aprendizagem numa perspectiva sociocultural, sustentavel e tecnologica

META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste
PME.

ESTRATEGIAS

2.1. O Ministério da Educacdo, em articulacdo e colaboracdo com o Estado, e 0
Municipio, deverd, até o final do 20 (segundo) ano de vigéncia deste, PME, elaborar e
encaminhar ao Conselho Nacional de Educacdo, precedida de consulta publica nacional,
proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos

(as) do ensino fundamental;

2.2. Pactuar entre Unido, Estado, e Municipio, no ambito da instancia permanente
conforme trata o 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do

ensino fundamental;

2.3. Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do

ensino fundamental;
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2.4. Acompanhar e monitorar 0 acesso, a permanéncia e 0 aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as
familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,

adolescéncia e juventude;

2.5. Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude;

2.6. Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacdo especial e das escolas do

campo;

2.7. Disciplinar, no @mbito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequacdo do calendéario escolar de acordo com a realidade local,
a identidade cultural e as condic@es climaticas da regido;

2.8. Promover a relacéo das escolas com as instituicGes e 0s movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos
(as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando que as escolas se tornem polos de
criagéo e difuséo cultural,

2.9. Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacGes entre as escolas e

as familias;

2.10. Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as

populagdes do campo, nas proprias comunidades;
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2.11. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de

carater itinerante;

2.12. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a

habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.13. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional;

9.1.1.ENSINO FUNDAMETNAL

DIRETRIZES

I — Universalizacdo do ensino fundamental de 9 (nove) anos, de acordo com o
estabelecido nas diretrizes curriculares nacionais;

Il — promocao de educacdo inclusiva, nos termos da legislacdo, assegurando os direitos
e objetivos da aprendizagem, levando em consideracdo a diversidade humana e a
aprendizagem na idade propria;

1l — garantia de uma educacdo de qualidade, nos termos da participacdo popular
democratica, valorizando a escola como espaco cultural, intelectual e cientifico, bem
como a ampliacdo do tempo escolar com espacos organizados para o atendimento com
qualidade do ensino e aprendizagem;

IV — desenvolvimento de politicas publicas que atendam todos os profissionais da

educacdo, assegurando uma atuacdo qualificada e contextualizada.

META 3
Alfabetizar todas as criangas, ate o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.



Plano Municipal de Educagdo

ESTRATEGIAS

3.1. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagogico

especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

3.2. Instituir instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e especificos para avaliar o
nivel de alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos

até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

3.3. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua

especificidade;

3.4. Manter a alfabetizacdo de criancas do campo e de populagdes itinerantes, com a
producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de

acompanhamento que considerem e a identidade cultural do campo;

3.5. Promover e estimular a formacdo inicial e continuada dos professores da
alfabetizacdo com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e préaticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pds-graduacao

stricto sensu e a¢des de formacédo continuada de professores para a alfabetizacéo;

3.6. Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.
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9.1.2.EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL
DIRETRIZES

I — Ampliacdo da oferta em, pelo menos 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas
estaduais, com atendimento da educagdo em tempo integral, com a garantia de um
sistema educacional inclusivo e com um referencial curricular que atenda as demandas
regionais, locais, culturais, artisticas, sociais, econdmicas e politicas, bem como
assegurando os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento da base
nacional comum curricular;

Il — garantia de ambientes estruturais e pedagdgicos adequados a aprendizagem,
respeitadas as normas de acessibilidade, com interagio com 0 meio
fisico/geogréafico/social, assegurando a implementacdo de sistemas de eficiéncia
energética, hidraulica e sanitéria, a implantacéo arquiteturas que contemplem o conforto
térmico e luminico, como ventilag&o e iluminag&o natural.

META 4

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)

alunos (as) da educacéo bésica.

ESTRATEGIAS

4.1. Garantir, com 0 apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em

uma Unica escola;

4.2. Instituir e articular, em regime de colaboragéo, o programa de construcdo de escolas
com padrdo arquitetbnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de

vulnerabilidade social;
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4.3. Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratdrios, por éarea, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de
material didatico e da formacdo de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral,

4.4. Estimular a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos como centros comunitérios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros,

cinemas e planetérios;

4.5. Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar dos alunos
matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em

articulacdo com a rede publica de ensino;

4.6. Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos das escolas
da rede publica de educacéo bésica, de forma concomitante e em articulacdo com a rede

publica de ensino;

4.7. Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com base

em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

4.8. Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria

escola ou em instituicdes especializadas;
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4.9. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansédo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

9.1.3.ENSINO MEDIO

DIRETRIZES

I — Universalizacdo do acesso e permanéncia da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos de idade, com qualidade socialmente referenciada e a garantia de uma
cidadania plena, tendo como sustentacdo a formacdo ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico, referenciado na procura da superacao das
desigualdades;

Il-formacdo integral como direito, numa perspectiva, humanistica, cientifica e
tecnoldgica, levando em consideracgdo a diversidade, a sustentabilidade socioambiental e
a preparagdo para o0 mundo do trabalho de modo a ser capaz de enfrentar novas
condicdes de ocupacdo ou aperfeicoa-mento ao longo da vida, amparado em atitudes
critico reflexivas e éticas;

I11-reformulacéo do processo de ensino e aprendizagem capaz de promover a formagéo
ética, a autonomia intelectual, o pensamento critico que construa sujeitos de direitos
com principios e valores para a formacdo da personalidade do individuo, resignificando
o0 cotidiano escolar capaz de promover uma base unitaria, no sentido de um método de
pensar e compreender as determinacBes da vida social e produtiva fortalecendo o do
protagonismo investigativo que articule o trabalho e a cultura na perspectiva da

emancipagao humana.

METAS

Mobilizar junto a Rede Estadual universalizando até 2016, o atendimento escolar para
toda a populagédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e

cinco por cento).
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ESTRATEGIAS

5.1. Executar, acompanhar e monitorar programas e ac0es de correcdo de fluxo do
ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do aluno com
rendimento escolar defasado e pela adocéo de praticas como aulas de refor¢o no turno
complementar, estudos de recuperacao e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

5.2. Executar e monitorar os programas de educacdo e de cultura para a populagdo
urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacao social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e

com defasagem no fluxo escolar;

5.3. Implementar estratégias de prevencdo a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas

de exclusio;

5.4. Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e

cientificas.
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10.E1XO I11: DIVERSIDADE

10.1.EDUCACAO ESPECIAL

DIRETRIZES

I — Promocéo dos principios e respeito aos direitos humanos, diversidade e inclusdo
escolar dos(as) alunos(as) com deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento e
Altas Habilidades/Superdotagéo;

Il — superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdao da cidadania e
na erradicacao de todas as formas de discriminagéo;

1l — consolidagdo e fortalecimento do regime de colaboragdo com a Unido e os
municipios, assegurada a autonomia e a co-responsabilizacdo inter federativa;

IV — materializa¢do de um curriculo que assegure a inclusao e os direitos e objetivos de
aprendizagem, com a estimulacdo do desenvolvimento social e intelectual dos(as)
alunos(as), respeitando os limites individuais, com garantia de qualificacdo profissional

e inser¢dao no mundo do trabalho.

META 6

Garantir o atendimento universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.

6.1. Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da rede publica municipal que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do computo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagé@o especial oferecida

em instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
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conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos
da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007;

6.2. Promover, no prazo de vigéncia deste, PME a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
observado 0 que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacédo nacional;

6.3. Implantar e ampliar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e do campo;

6.4. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo,
matriculados na rede pablica de educacdo basica, conforme necessidade identificada por

meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

6.5. Aderir e implementar, em regime de colaboracdo com a Unido e Estado os centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicGes
académicas e integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia social,
pedagogia, psicologia e psicopedagogia para apoiar o trabalho dos (as) professores da
educacdo béasica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

6.6. Manter e ampliar em parceria com a unido e o estado programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagédo arquiteténica,
da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas

habilidades ou superdotacao;
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6.7. Garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do
art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do

Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

6.8. Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagodgica entre o ensino regular e 0

atendimento educacional especializado;

6.9. Assegurar 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacGes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de

assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

6.10. Fomentar, em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e Universidades
publicas e privadas, pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias o
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condic¢Ges de acessibilidade dos
(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo;

6.11. Colaborar com o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacgdo que requeiram medidas de atendimento especializado;
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6.12. Fomentar a articulagdo intersetorialmente 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar,
na educacao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatéria, de

forma a assegurar a atengéo integral ao longo da vida;

6.13. Garantir a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,

professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

6.14. Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

6.15. Incentivar promover a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, inclusive em nivel de pds-graduacao,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

6.16. Articular parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des
de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes

publicas de ensino;
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6.17. Articular parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como o0s
servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

6.18. Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo

das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional inclusivo;

6.19. Implantar até o ano 2018 em parceria com a Unido e o Estado um centro
municipal com equipe multidisciplinar composta por psicélogo, fonoaudi6logo,
psicopedagogo, assistente social, terapeuta ocupacional, neurologista e fisioterapeuta
para o atendimento educacional especializado aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo

matriculados na rede publica de ensino;

6.20. Implementar acgdes de atendimento aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede
municipal de ensino; por meio de programas suplementares de transporte, adaptados as
necessidades especificas, alimentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e

fornecimento gratuito de éculos, em articulacdo com a area da salde;

10.1.1.EDUCACAO DO CAMPO

DIRETRIZES

I — Implementacdo das politicas estaduais da educacdo do campo que adotem
metodologias apropriadas, com curriculo que contemple a diversidade regional e as
especificidades dos alunos do campo, com a garantia dos direitos e objetivos de
aprendizagens, respeitados o tempo e as condi¢des climaticas;

Il — garantia de oferta de educagdo do campo com qualidade para o atendimento das

demandas, valorizando a participagcdo, mediante a articulacdo interfederativa e com os
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movimentos sociais em defesa dos segmentos populacionais do campo, assegurando a
oferta no préprio campo e, quando necessario, a nucleagdo e o transporte intracampo;

Il — promocéo de politica publica de formagao inicial e continuada, para habilitagdo e
capacitacdo dos profissionais da educacdo que atuam no campo, assegurada as
especificidades da demanda e valorizacdo dos processos metodoldgicos para o
desenvolvimento da pedagogia da alternancia.

META 7

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e

ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIAS

7.1. Institucionalizar em regime de colaboracdo com o estado e organizacfes da
sociedade civil programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacdo e progressdo parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as

especificidades dos segmentos populacionais considerados;

7.2. Implementar e garantir programas de educacdo de jovens e adultos para o0s
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da

escolarizacdo, apo6s a alfabetizagdo inicial;

7.3. Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos

fundamental;

7.4. Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com o0s

Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a
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aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as)

estudantes na rede publica regular de ensino;

7.5. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e

protecdo a juventude.

10.1.2.EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

DIRETRIZES

| — promocdo da educacdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as necessidades e garantia das condicdes de acesso e
permanéncia na escola;

Il — fortalecimento das articulagdes e o compromisso dos entes federados com a
efetivacdo do ingresso, a permanéncia e a continuidade de estudo de jovens e adultos
nos sistemas de ensino;

Il — promocdo da formacdo integral para o desenvolvimento de capacidades e
competéncias adequadas, atendendo ao desenvolvimento sustentdvel e as novas
transformacoes cientificas e tecnoldgicas, numa perspectiva sociocultural;

IV — universalizacdo da educagdo na modalidade da educacdo de jovens e adultos, em

todos os estabelecimentos penais e socioeducativos;

META 8

elevar a taxa de alfabetizacdo da popula¢do com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2021 e, até o final da vigéncia
deste, PME erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)

a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS
8.1. Assegurar em parceria com a unido e o estado a oferta gratuita da educagdo de

jovens e adultos a todos 0s que ndo tiveram acesso a educacgdo basica na idade propria;
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8.2. Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental incompletos,

para identificar a demanda ativa por vagas na educacgéo de jovens e adultos;

8.3. Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo, entre entes federados e em

parceria com organizagdes da sociedade civil;

8.4. Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de

alfabetizacdo de jovens e adultos com maisdel5 (quinze) anos de idade;

8.5. Implementar acGes de atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagdo com a area

da saude;

8.6. Apoiar técnica, financeira e pedagogicamente projetos inovadores na educacao de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades

especificas desses (as) alunos (as);

8.7. Estabelecer mecanismos e incentivos gque integrem 0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e o0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das aces de

alfabetizacéo e de educacgéo de jovens e adultos;

8.8. Implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os
(as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as
associagcOes, por meio de agdes de extensdao desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e

produtiva dessa populacgéo;
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8.9. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas & promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

escolas.

META9
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e medio, na forma integrada a educacdo

profissional.

ESTRATEGIAS

9.1. Manter programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a concluséo do
ensino fundamental e a formacéo profissional inicial, de forma a estimular a concluséo

da educacdo basica;

9.2. Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,

objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

9.3. Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populagdes
itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na

modalidade de educacéo a distancia;

9.4. Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagcdo de jovens e adultos

articulada a educacéo profissional;
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9.5. Implantar programa municipal, de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional, em parceria com entes

federais e estaduais garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

9.6. Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacéo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relaces
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco pedagdgicos adequados as

caracteristicas desses alunos e alunas;

9.7. Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacgdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacao de jovens e adultos articulada a educacdo profissional;

9.8. Fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboracédo e
com apoio de entidades privadas de formagédo profissional vinculadas ao sistema
sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia,

com atuacdo exclusiva na modalidade;

9.9. Aderir programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agOes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir
0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacdo de

jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

9.10. Orientar a expansdo da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos professores e das

professoras e implementacgéo de diretrizes nacionais em regime de colaboracéo;

53
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9.11. Implantar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagéo

inicial e continuada e dos cursos técnicos.
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11.E1XO 1V: EDUCACAO PROFISSIONAL, SUPERIOR E TECNOLOGICA
11.1.EDUCACAO PROFISSIONAL

DIRETRIZES

| — expansdo do atendimento da educacdo profissional, com a reestruturacdo curricular,
assegurando a melhoria das condigdes materiais e pedagdgicas nos estabelecimentos de
ensino e a ampliagdo da capacidade de investimento financeiro;

Il — universalizacdo do atendimento escolar, mediante a superacdo das desigualdades
educacionais, fortalecendo a cidadania e a erradicagdo de todas as formas de
discriminacgdo, assegurando aos estudantes a intervencdo como sujeitos de direitos,
como principal prerrogativa para 0 mundo do trabalho;

Il — implementacdo da educacdo profissional, como principio para a formacdo da
cidadania, mediante valores morais e éticos, assegurados a partir da construcdo de um
curriculo integrado, com énfase na formacdo humanistica e no desenvolvimento do
processo de ensino e aprendizagem, com propensdo de reexaminar conceitos e novos
conhecimentos cientificos, culturais e tecnoldgicos;

IV — garantia de uma educacao profissional que incentive o uso das novas tecnologias
na pratica pedagogica, atendendo as exigéncias que sinalizam os novos perfis
profissionais;

V — promocdo de um curriculo eficaz que atenda as necessidades e especificidades da
educacdo profissional, a partir dos itinerdrios formativos diversificados e
contextualizados;

VI — democratizacdo do acesso e permanéncia a educacdo profissional publica, gratuita,
assegurando um sistema educacional inclusivo, o enfrentamento das desigualdades
sociais e 0 desenvolvimento socio econémico, considerando o0s arranjos produtivos,
sociais, culturais, locais e regionais, com garantia da interiorizacdo da educacdo
profissional com qualidade.

META 10

Buscar parceria com a Unido, Estado e outras instituicOes para a oferta da educacédo
superior em nivel de graduacdo, p6s graduacao stricto sensu e lato sensu e implementar

mecanismo de apoio a demanda observada.
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ESTRATEGIAS

10.1. Divulgar a oferta de vagas, por meio da expansdo da Rede Federal de Educacéo
superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do
sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a demanda local, a oferta de vagas
publicas em relacdo a populacdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas

locais definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

10.2. Fomentar a oferta de educacéo superior pablica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores e professoras para a educacdo béasica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas

especificas;

10.3. Desenvolver e incentivar em parceria com instituices publicas e privadas,

programa para oferta de estagio como parte da formacéo na educacao superior.

10.4. Apoiar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na

educacdo superior, inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

10.5. Assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicbes de educacdo superior, na

forma da legislacéo;

10.6. Apoiar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre
formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Municipio;

10.7. Apoiar a expansdo atendimento especifico a populacées do campo, em relacédo a
acesso, permanéncia, conclusdo e formacdo de profissionais para atuacdo nessas

populagdes;

10.8. Mapear a demanda e fomentar a oferta de formag&o de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e matematica,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovacao tecnoldgica e a

melhoria da qualidade da educagdo bésica;
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10.9. Apoiar a Unido e o Estado no fortalecimento das redes fisicas de laboratorios
multifuncionais das IES e ICTs nas areas estratégicas definidas pela politica e

estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovacao.

11.1.1.EDUCACAO SUPERIOR

DIRETRIZES

| — garantia de autonomia universitaria, nas dimensfes didatico-cientifica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, observada a natureza de cada
instituicdo de ensino superior;

Il — implementacdo da oferta do ensino superior com qualidade, e da estrutura fisica,
com insumos adequados e condizentes com as demandas atuais;

Il — ampliacdo de 40% (quarenta por cento) da oferta de vagas nas instituicbes de
ensino superior publicas, em até em 5 (cinco) anos, assegurando uma educacédo
compativel com a demanda crescente, considerando as taxas de aprovagdo no ensino
médio;

IV — garantia da oferta das vagas no ensino superior, no periodo noturno, com a mesma
qualidade do diurno, com acesso aos insumos necessarios e indispensaveis, que
assegurem, ao aluno-trabalhador, o acesso a educacao superior;

V — implementacdo de politicas publicas, em parcerias com as instituicdes de ensino
superior, que assegurem a reformulacdo curricular dos cursos de licenciatura, com
estimulo a renovacao pedagogica, incorporando as modernas tecnologias da informacéo
e comunicacdo, possibilitando a formacgdo geral e especifica adequadas a atuacdo na
educacdo basica, considerando as especificidades de todos os niveis e modalidades de
ensino e o sistema educacional inclusivo;

VI — implementacdo de politicas de incentivo a investigagédo cientifica e tecnoldgica,
bem como aos cursos de extensdo e de pos-graduacdo em todos os niveis, fomentando
programas de pds-graduacdo que garantam a melhoria da qualidade do ensino superior;
VIl — garantia de politicas publicas de financiamento permanente as universidades

estaduais publicas, a partir de uma matriz que considere suas fungdes constitucionais;
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VIII — promoc¢édo da avaliacdo institucional permanente, com participacdo externa, de
modo que a educacao superior possa enfrentar as transformacdes da sociedade brasileira
e constituir um polo formulador de caminhos para o desenvolvimento humano.

META 11

Articular junto a rede estadual para que triplique a oferta de matriculas da educacéo
profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos
50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico de modo a triplicar essa

demanda.

ESTRATEGIAS

10.1. Expandir as matriculas de educacdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, levando em consideracdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacédo territorial, sua vinculacdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interioriza¢do da educacao

profissional;

10.2. Incentivar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio

nas redes publicas estaduais de ensino;

10.3. Favorecer em parceria com Estado a expansao da oferta de educacao profissional
técnica de nivel médio na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica e gratuita,

assegurado padréo de qualidade;

10.4. Estimular em parceria com Estado, a expansdo do estagio na educacédo profissional
técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se Seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacgdo de
qualificacbes proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude;

10.5. Garantir a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de

certificacdo profissional em nivel técnico;
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10.6. Apoiar a oferta de atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as populagdes do campo e para a comunidade de acordo com 0s seus
interesses e necessidades;

10.7. Apoiar a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo;

10.8. Implantar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢cdes necessarias a

permanéncia dos (as) estudantes e a conclus@o dos cursos técnicos de nivel médio;

10.9. Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas

afirmativas, na forma da lei.
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12.E1X0O V: FORMACAO, VALORIZACAO E CARREIRA
12.1.FORMACAO INICIAL

DIRETRIZES

| — Garantia de oportunidade a formacdo inicial, em cursos de licenciaturas, aos
profissionais docentes atuantes na educacdo basica, a partir de demandas existentes e de
acordo com a area de atuacdo, bem como estimulacdo de ingresso em cursos a novos
professores;

Il — garantia de oportunidade a formacdo continuada, em servico, em todos o0s niveis e
modalidades de ensino, por meio de pactuacdo com instituicbes de ensino superior
credenciadas, para oferta de cursos e vagas, tendo por base as demandas das escolas, e
as demandas especificas por adesdo a programas de formacdo continuada em ambito
nacional e ainda a promog&o de formagéo continuada na escola;

Il — promogéo das condicOes de trabalho que assegurem ambiente adequado para as
atividades da funcdo docente, disponibilizando aparelhamento e materiais pedagdgicos
adequados;

IV — garantia de salario compativel com a habilitacdo em patamares de igualdade com
outras profissdes de nivel superior;

V — progressdo funcional baseada na titulacdo, na habilitacdo e na avaliacdo de
desempenho do servidor, inclusive com aproveitamento de carga horaria de formacéo
continuada por titularidade;

VI — garantia de jornada de trabalho para livre docéncia e para planejamento na escola,
na perspectiva da valorizacdo do tempo e do estudo continuo individual de auto-gestdo

do conhecimento, assegurada a legalidade da categoria.

META 11

Promover, em regime de colaboragédo entre a Unido, o Estado, 0 Municipio, no prazo de
1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formac&o dos profissionais da
educacéo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educacdo basica possuam
formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de

conhecimento em que atuam.
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ESTRATEGIAS
11.1. Elaborar anualmente um plano estratégico que com base nas demandas
identificadas na pactuacdo de ofertas de vagas junto as instituices de educacdo superior

credenciadas nas modalidades presencial e a distancia;

11.2. Promover programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de profissionais para atuar no

magistéerio da educacéo basica;

11.3. Estimular e ampliar matriculas plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo,

bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

11.4. Implementar programas especificos para formacéo de profissionais da educacdo
para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e para a educacao

especial;

11.5. Articular discussdes interinstitucionais sobre os curriculos dos cursos de
licenciaturas, em formacdo geral, formacdo na area do saber e didatica especifica e
incorporando as modernas tecnologias de informacao e comunicacgdo, que privilegiem o
atendimento as demandas dos novos sujeitos para a formacdo docente com foco no
aprendizado, integrando as demanda e necessidades da educacdo basica, de modo a
permitir aos graduandos as qualificacbes necesséarias para conduzir O processo
pedagdgico dos educandos, combinando a formacdo geral e a especifica com a préatica

didatica;

11.6. Garantir, por meio das fungdes de avaliacdo, regulacéo e supervisdo da educacao

superior, a plena implementacédo das respectivas diretrizes curriculares;

11.7. Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacgédo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de

articulacdo entre a formacéo académica e as demandas da educagéo bésica;
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11.8. Implementar cursos e programas especiais para assegurar formacao especifica na
educacao superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacéo de
nivel medio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da

de atuacdo docente, em efetivo exercicio;

11.9. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacao, nas respectivas areas de atuacao, dos (as) profissionais

da educacéo de outros segmentos que ndo os do magistério;

11.10. Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica municipal de
formacdo continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros segmentos que

ndo os do magistério, construida em regime de colaboracéo entre os entes federados;

11.11. Buscar parcerias em regime de colaboragdo, com Estado e instituigdes em
programas de concessao de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das
escolas publicas de educacdo bésica realizem estudos de imersédo e aperfeicoamento nos

paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

11.12. desenvolver modelos de formacdo docente para a educacdo profissional que
valorizem a experiéncia préatica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de
educacdo profissional, de cursos voltados a complementacdo e certificacdo didatico-

pedagogica de profissionais experientes.

META 12

Formar, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacéo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacdo béasica formacdo continuada em sua area de atuacdo,

considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢Ges dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS
12.1. Realizar, em regime de colaboracdo, o0 planejamento estratégico para

dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta
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por parte das instituicdes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada

as politicas de formacédo dos Estados, dos Municipios;

12.2. Mediar politica nacional de formacdo de professores e professoras da educacao
basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadoras e

processos de certificagdo das atividades formativas;

12.3. Apoiar os programa de composi¢cdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura

da investigacdo;

12.4. Ampliar, consolidar e divulgar o portal eletrénico para subsidiar a atuagdo dos
professores e das professoras da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato

acessivel;

12.5. Buscar parcerias em regime de colaboracdo com Unido Estado e Instituicdes a
oferta de bolsas de estudo para pds-graduacdo dos professores e das professoras e

demais profissionais da educacéo basica;

12.6. Fortalecer e incentivar em regime de colaboracdo com Estado, a formacdo dos
professores e das professoras das escolas publicas de educacdo basica, por meio da
implementacdo das acdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da disponibilizacéo de

recursos para acesso a bens culturais pelo magistério pablico.

META 13

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME, vinculados 0s

recursos as receitas municipais.
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ESTRATEGIAS

13.1. Constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PNE, forum permanente,
com representacdo da Unido, dos Estados, do Municipio e dos trabalhadores da
educacdo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da educacdo bésica;

13.2. Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

13.3. Implementar, no ambito do Municipio , planos de Carreira para 0s (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica, observados o0s
critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo

gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

13.4. Gerir legalmente a assisténcia financeira especifica da Unido para implementacao
de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso

salarial nacional profissional.

META 14

Assegurar, no prazo de 1 (um) anos, a existéncia de planos de Carreira para 0s (as)
profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIII do art. 206 da Constitui¢do Federal.

ESTRATEGIAS

14.1. Estruturar as redes publicas de educagdo bésica de modo que, até o inicio do
segundo ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 70% (setenta por cento), no minimo, dos

respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
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provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem

vinculados;

14.2. Executar, nas redes publicas de educagdo basica , acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apos o
estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos
na area de atuacdo do (a) professor (a), com destaque para os conteldos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

14.3. Executar, por iniciativa do , municipio a cada 2 (dois) anos a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar o Municipio, mediante
adesdo, na realizacdo de concursos publicos de admissdo de profissionais do magistério

da educacdo basica publica;

14.4. Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo e do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de

po6s-graduacao stricto sensu;

14.6. Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as)

profissionais da educacdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

14.7. Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento
de cargos efetivos para essas escolas;

14.8. Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educacao,
para o Municipio que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de Carreira

para os (as) profissionais da educacao;

14.9. Estimular a atuacdo de comissdes permanentes de profissionais da educagéo de
todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacdo, para subsidiar os
orgdos competentes na elaboragdo, reestruturacdo e implementacdo dos planos de

Carreira.
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13.EIX0O VI: GESTAO DEMOCRATICA E QUALIDADE DA EDUCACAQO
13.1.GESTAO DEMOCRATICA

DIRETRIZES

| — Promocéo do principio da gestdo democrética da educacdo publica, com a garantia
da participacdo popular nos processos decisérios, assegurando a consolidacdo de
colegiados com condi¢bes de trabalho para o acompanhamento e controle social dos
processos pedagdgicos e financeiros;

Il — universalizacdo da autonomia pedagdgica, administrativa e financeira das unidades
de ensino publicas estaduais, assegurando o fortalecimento das politicas educacionais,
locais, regionais e estadual a partir da otimizacdo dos processos, com valorizacdo da
economia local e da extin¢do de préaticas autoritarias de gestdo;

Il — implementacdo do planejamento politico pedagdgico, considerando o sistema
educacional inclusivo, a sustentabilidade socioambiental, a cultura da paz e a néo-
violéncia, assegurando a participacdo da comunidade escolar e local, inclusive nos
processos de avaliacdo institucional;

IV — promogdo de politicas e programas de formacdo e valorizacdo de gestores e
técnicos, bem como dos colegiados e conselhos escolares, considerando as dimensdes

da gestdo democrética.

META 15

Garantir condigcdes, para no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democrética da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta pablica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido Municipio para tanto.

ESTRATEGIAS

15.1. Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido Municipio na area da
educacéo para as unidades escolares os entes federados que tenham aprovado legislagédo
especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a

legislacdo nacional, e Municipal e que considere, conjuntamente, para a nomeacao dos
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diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

15.2. Ampliar em regime de colaboragdo com a unido e estado os programas de apoio e
formacéo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social
do Fundeb, dos conselhos de alimentagéo escolar, dos conselhos regionais e de outros e
aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao

bom desempenho de suas funcdes;

15.3. Fortalecer o Féruns Permanentes de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execuc¢do deste PME

e dos seus planos de educacéo;

15.4. Estimular, em todas as unidades de ensino da municipal redes de educacdo bésica,
a constituicdo e o fortalecimento de liderancas e de grémios estudantis e associacdes de
pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢bes de funcionamento
nas escolas e fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por

meio das respectivas representagoes;

15.5. Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacao e fiscalizacdo na gestdo
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacéo de conselheiros,

assegurando-se condicOes de funcionamento autbnomo;

15.6. Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos (as) e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestéo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na

avaliacdo de docentes, discentes e gestores escolares;

15.7. Garantir processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira

nos estabelecimentos de ensino;
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13.1.1.QUALIDADE DA EDUCACAO

DIRETRIZES

I — Implementacdo de politicas estaduais que assegurem 0 acesso, a permanéncia com
sucesso dos(as) alunos(as) e a regularizacdo do fluxo escolar na idade certa, inclusive
com atendimento as especificidades do sistema educacional inclusivo;

Il — consolidacdo de uma educagdo pautada nos parametros de qualidade como
referéncia para o desenvolvimento da cidadania plena, por meio de agdes e projetos
educacionais que contemplem todas as dimensfes do processo educativo e as
particularidades socioculturais, regionais, ambientais e étnico raciais, garantindo uma
educacdo integral pautada na superacdo de todas as formas de violéncia, discriminacéo e
preconceito;

Il — promocdo de uma educacao escolar que atenda as necessidades indispensaveis de
espacos, estruturas fisicas e arquitetbnicas que interajam com o meio fisico, geogréafico
e social, garantindo estruturas fisicas equilibradas, com ambientes articulados e
integrados, que minimizem os impactos ambientais e assegurem sistemas de eficiéncia
energética, hidrdulica e sanitaria, considerando a salubridade como fundamento do
processo pedagogico;

IV — garantia de politicas pablicas que contemplem programas e projetos eficientes de
profissionalizacdo dos profissionais da educacdo, primando por condi¢bes de trabalho
satisfatorias, que assegurem a formacdo em servico, em consonancia com o curriculo

escolar e a valorizag&o profissional.

META 16

Elevar, em parceria com Estado, a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir 0s
indices de desenvolvimento da educacdo as seguintes médias nacionais estaduais e

municipais para o Ideb:
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ESTRATEGIAS

16.1. Aderir e implementar mediante pactuacdo interfederativa, as diretrizes
pedagogicas para a educacdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada
ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

16.2. assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste, PME pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME 95% (noventa e cinco por cento) dos (as)
estudantes do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de

estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

16.3. Implantar em colaboracdo entre com a Unido, os e o Estado, e 0 Municipio, um
conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do
alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas condi¢Ges de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras

dimensGes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

16.4. Implementar o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacgéo basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da

educacdo e o aprimoramento da gestdo democratica;

16.5. Formalizar e executar os planos de ac¢des articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educacdo bésica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas & melhoria da gestdo educacional, a formacdo de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura

fisica da rede escolar;
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16.6. Associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediérias, nos termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria entre os entes,

priorizando sistemas e unidades de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

16.7. Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino
fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos
finais do ensino fundamental, assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliacdo
da educacdo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais
pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas

pedagogicas;

16.8. Aplicar os indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacgéo especial,
bem como da qualidade da educacdo bilingue para surdos, disponibilizados pela Unido e

Estado, e instituir indicadores municipais, quando necessario;

16.9. Orientar as politicas da rede publica municipal e sistema de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela
metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME as diferencas entre as médias dos

indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

16.10. Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedag6gicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacgdo basica e do Ideb, relativos as
escolas, as redes publicas de educagdo basica do municipio e aos sistemas de ensino da
Unido, do Estado, e do Municipio, assegurando a contextualizacdo desses resultados,
com relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondémico das
familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes

técnicas de concepcgdo e operacgdo do sistema de avaliagéo;

16.11. Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e incentivar praticas

pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
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assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos

resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

16.12. Garantir no prazo de no maximo 02 (dois) anos em regime de colaboracdo com a
Unido e o Estado, transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacéo do
campo na faixa etdria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovacdo e
padronizacéo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacbes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir

de cada situacdo local;

16.13. Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas

nacionais e internacionais;

16.14. Universalizar, em regime de colabora¢do com a Unido e o Estado até o segundo
ano de vigéncia deste PME o acesso a rede mundial de computadores em banda larga
de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo computador/aluno (a) e
computador/professor (a) nas escolas da rede publica de educacdo basica, promovendo a

utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicacéo;

16.15. Assegurar a autonomia administrativa técnica e financeiramente a gestéo escolar
mediante transferéncia direta de recursos financeiros a escola, publica municipal,
garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos
recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao

democratica;

16.16. Assegurar, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, a ampliacdo de
programas e aprofundar aces de atendimento ao (&) aluno (a), em todas as etapas da
educacdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentag&o e assisténcia a satde;
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16.17. Assegurar em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, a todas as escolas
publicas de educacao basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas

com deficiéncia;

16.18. Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicao de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacao

regional das oportunidades educacionais;

16.19. Prover em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, equipamentos e
recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagdgica em todas as escolas publicas
municipais garantindo recursos financeiros para manutencdo dos equipamentos e
formagéo dos profissionais da educagdo, considerando a disponibilidade de internet

ofertada pelos 6rgaos competentes.

16.20. Informatizar integralmente em regime de colaboragcdo com a Unido e o Estado, a
gestdo das escolas publicas municipais e da secretaria municipal de educagdo, bem
como manter programa nacional de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico

das secretarias de educacéo;

16.21. Garantir em parceria com 0rgdos governamentais e ndo governamentais politicas
de prevencdo e enfrentamento de todas as formas de violéncia discriminacao,
preconceito e exploracdo sexual e do trabalho de criangas, para promover a construcao
da cultura de paz e ndo-violéncia, assegurando um ambiente de seguranca para a

comunidade escolar;

16.22. Promover a inclusdo e permanéncia na escola para criangas, adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua,
assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca

e do Adolescente;
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16.23. Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acGes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acdes
colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos

escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

16.24. Consolidar a educacdo escolar no campo respeitando a articulagdo entre 0s
ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do
modelo de organizagdo pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizacdo do tempo; a reestruturacdo e
aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacao inicial e continuada

de profissionais da educacdo; e o atendimento em educacéo especial;

16.25. Desenvolver em regime de colaboracdo com Estado curriculos e propostas
pedagdgicas especificas para educacdo escolar para as escolas do campo incluindo os
contetdos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais produzindo e disponibilizando materiais

didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

16.26. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo formal
com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propoésitos de que a educagdo
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o

cumprimento das politicas publicas educacionais;

16.27. Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de &mbito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como

condigéo para a melhoria da qualidade educacional,
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16.28. Promover a articulacdo entre os Orgaos responsaveis pelas areas da satde e da
educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica municipal de
educacdo basica por meio de a¢des de prevencdo, promogéo e aten¢do a salde;

16.29. Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocéo, prevencao,
atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educagdo, como condigéo para a melhoria da qualidade educacional,

16.30. Fortalecer, com a colaboracgéo técnica e financeira da Unido, em articulacdo com
o0 sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacao bésica,
com participacdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas
publicas e as préaticas pedagogicas, com o fornecimento das informaces as escolas e a

sociedade;

16.31. Promover, a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores bibliotecérios e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo

com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

16.32. Estabelecer politicas de estimulo as escolas publicas municipais que melhorarem
0 desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar;

16.33. Orientar, acompanhar e avaliar, em regime de colaboracdo com o Estado, as
unidades de ensino com o IDEB abaixo da média nacional, quanto a prestacdo de

assisténcia técnica pedagdgica e financeira disponibilizado pela Unido;

16.33. Implantar uma politica de avaliacdo da aprendizagem, em regime de colaboracao
com o Estado, para a reformulacdo dos processos continuos da escola, a fim de
equalizar a metodologia utilizada nas avaliagfes internas em consonancia com as
avaliacOes externas, bem como, o uso de seus resultados para a melhoria dos processos

e praticas pedagogicas;
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16.34. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
IDEB de modo a valorizar o mérito do corpo docente e discente, da direcdo e da

comunidade;

16.35. Divulgar na escola e na comunidade os dados relativos a area da educacdo, com
énfase no indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica - IDEB, referido no art. 3° do
decreto 6094;

16.36. Delinear a partir do segundo ano de vigéncia deste plano, politicas e acdes para
superar a repeténcia e a evasdo que causam a defasagem idade-série e a nao
aprendizagem, Garantindo a organizagdo de turmas de forma a atender & demanda do
ensino fundamental, 0 minimo de 20 e maximo de 25 alunos por turma nos anos

iniciais (1° ao 5° ano);

16.37. Garantir a organizacdo de turmas na educagdo infantil, de modo que o
quantitativo de alunos por professor esteja condizente com os critérios definidos nos

Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacéo Infantil.
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14.E1XO VII: FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
14.1.AMPLIACAO DO INVESTIMENTO

DIRETRIZES

| — garantia de uma gesté@o educacional consolidada na autonomia plena administrativa e
financeira, para o atendimento das ordenancas no &mbito das dimensdes pedagogicas e
politicas da educacdo, com base em um planejamento sélido e eficaz, que assegure a
qualidade da educacéo estadual;

Il — ampliacdo do investimento educacional, considerando as pactuacdes, parcerias € as
projecdes de avangos dos percentuais destinados ao financiamento da educagéo,
garantindo a superacdo das ingeréncias, referente ao planejamento e a execugdo
eficiente de acbes, programas e projetos, assegurando o cumprimento das leis de
responsabilidade fiscal e educacional, co-responsabilizando o0s responsaveis pelas
ingeréncias e improbidades constatada;

Il — promogdo de ampliacdo dos percentuais educacionais por meio de captacdo de
recursos publicos e privados, de forma a assegurar a manutencdo e a ampliacdo da
oferta da educacdo com qualidade social;

IV — fortalecimento do regime de colaboragdo, interfederativo, com definigdes
equilibradas na reparticdo das responsabilidades e co-responsabilidades pactuadas para
a garantia da qualidade na educacédo, considerando as especificidades e necessidades de

complementacéo e suplementacdo de politicas e recursos para a educacao.

META 17
Garantir a aplicagédo das fontes de financiamento da educagdo conforme preceitua o art.

212 da Constituicdo Federal e demais legislacBes pertinentes.

ESTRATEGIAS

17.1. Garantir, ampliar e aplicar fontes de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo béasica, observando-se as
politicas de colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60
do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias e do § 1o do art. 75 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do
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esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a
luz do padréo de qualidade nacional;

17.2. Destinar em regime de colaborac¢do com a Unido a manutencéo e desenvolvimento
do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo
Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da
compensacao financeira pela exploragdo de petrdleo e gas natural e outros recursos,
com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da

Constituicao Federal;

17.3. Fortalecer a partir do segundo ano de vigéncia deste PME 0s mecanismos e 0s
instrumentos que assegurem, nos termos do pardgrafo Onico do art. 48 da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizacao de
audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitacdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboracédo entre o Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e

dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

17.4. Acompanhar implementar e reestruturar os critérios e o valor per capta do Custo
Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da educacdo de todas
etapas e modalidades da educacdo basica, a partir do céalculo e do acompanhamento
regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e
remuneracao do pessoal e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisicéo,
manutenc¢do, construcdo e conservacao de instalacBes e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte escolar; a

partir do segundo ano de vigéncia deste PME.

17.5. Descentralizar os recursos financeiros da educagdo destinados a custear reparos,
pequenas reformas, aquisicdo de materiais de consumo, expediente e limpeza as
Associacdes de Pais e Mestres — APM, a partir do segundo ano de vigéncia deste
plano, dando autonomia e agilidade a manutencao de atividades de rotina das Unidades

Escolares;
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17.6. Assegurar a participacdo da comunidade escolar e local, em especial as
associacOes de apoio as escolas, no acompanhamento, controle e fiscalizagdo de todos
os recursos financeiros destinados a escola, a fim de fortalecer a gestdo democrética;

17.7. Garantir e fiscalizar a regularidade das transferéncias dos recursos financeiros a
data prevista, para as unidades de ensino publico municipais da Educacéo Basica, a ser

regulamentado por normas especificas até 0 2° ano da vigéncia deste PME.

17.8. Ampliar o percentual de 25% garantido para a Educagdo, conforme o Art.212

daConstituicdo em 30% a partir do 22 ano de vigéncia deste PME.
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