PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE COLMEI A- TO
Praca da Biblia, S/n? - Centro

LEI 1064/2026

Colméia, 13 de fevereiro de 2026.
“Dispoe sobre a criacao de cargo de provimento efetivo e cargos de provimento em comissao na
estrutura administrativa do Municipio de Colmeia, altera as Leis Municipais n® 594/2010, n?
669/2014 e n? 598/2010, e da outras providéncias”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE COLMEIA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei;
CAPITULO I
DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
Art. 12 Fica criado, no Quadro de Pessoal Permanente do Municipio de Colmeia, o cargo de
provimento efetivo de Professor de Musica, que integrara a Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 22 O cargo ora criado passara a integrar as Leis Municipais n? 594/2010 e n? 669/2014,
observando-se as seguintes especificagoes:

| Cargo ||Vagas||Carga Horéria”Vencimento Base|| Requisito de Ingresso |

|Professor de Ml’lsica” 01 || 40h semanais || R$ 3.500,00 ||Licenciatura Plena em Musica ou Educacdo Musical|

Art. 32 As atribuicoes do cargo de Professor de Musica sao as constantes no Anexo I desta Lei.

Art. 4° Fica criado, no Quadro de Pessoal Permanente do Municipio de Colmeia, o cargo de
provimento efetivo de Profissional de Apoio Escolar, destinado a atuar no ambito da Politica
Nacional de Educacao Especial Inclusiva, que integrara a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 52 A criacao deste cargo visa atender ao disposto no Decreto Federal n? 12.686, de 20 de
outubro de 2025, garantindo o direito a educacao em um sistema educacional inclusivo para
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades ou
superdotacgao.

Art. 62 O cargo ora criado passara a integrar as Leis Municipais n? 594/2010 e n? 669/2014,
observando-se as seguintes especificagoes:

| Cargo ||Vagas||Carga Horéria”Vencimento Base” Requisito de Ingresso |

Formacao inicial de, no minimo, Nivel Médio completo;
Formagao profissional especifica na area de educacdo
especial inclusiva, com carga horaria minima de 80
(oitenta) horas.

Profissional de

Apoio Escolar 15 |[40h semanais R$ 1.621,00

Art. 72 As atribuicOes do cargo de Profissional de Apoio Escolar sao as constantes no Anexo I desta
Lei.

CAPITULO II

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 89 Ficam criados, na estrutura administrativa do Municipio de Colmeia, os seguintes cargos de
provimento em comissao, de livre nomeacgao e exoneracgao pelo Chefe do Poder Executivo:

| Cargo ||Vagas||Carga Horéria”Remuneragéo” Natureza |
|Diretor de Licitacao e Contratos” 01 || 40h semanais || R$ 2.600,00 || Direcao |
| Supervisor de SICAP LCO || 01 || 40h semanais || R$ 2.200,00 ||Chefia/Assessoramento|

Art. 92 Os cargos criados no Art. 42 passarao a integrar a Lei Municipal n? 598/2010, que dispde
sobre a estrutura administrativa e cargos em comissdao do Municipio.

Art. 102 As atribuicoes dos cargos de Diretor de Licitacao e Contratos e Supervisor de SICAP LCO
sao as constantes no Anexo II desta Lei.

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 112 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta de dotacodes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 122 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao com seus efeitos retroagindo a partir de
02 de janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COLMEIA-TO, aos 13 dias do més de fevereiro de 2026.
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Pedro Clésio Ribeiro
Prefeito Municipal
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